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LA REUNION

La gestion d'une entreprise suppose que |'on ait un but et une volonté
de dévouement qui impligue un engagement émotionnel. H.Greneen, ITT

Jean-Eric Fray
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« La coheésion nationale

dépend de votre engagement
engagement dont j’ai besoin

pour réussir. »

Le President de la Republique Francgaise







“Ne dotite jamgis qu

Unis eengagesppuiss Ingenlie mivnade.

‘este le Nnoy: jcdee a Qur.




de I'inattendu,

“de la liberté,
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La cité de la joie
un roman de Dominique Lapierre

un film de Roland Joffré



Rony BRAU MAN

I\/Iedecm

| Sans Frontieres

de l'inattendu



de la liberte

« L'engagement est la réponse au
sentiment de liberté sans laquelle
l'insertion dans notre monde est
impossible »

« La liberté n’est pas l‘absence
d’engagement, mais la capacite
de choisir. »
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Jean-F | il Sartre




de I'esthétique @ PabloPicasso

« Laouilyadu ,
je mets du rose »






3'bonnes aisohs’s

s [’appel a I accompllssement ek

| 3 concrétisation des valeurs






« Etre plus qu’étre aprés avoir évacué l‘avoir »

| "Etre+
Besoin de realisation de soi

Développer ses connaissances, ses valeurs.
Créer, réesoudre des problemes complexes.

Besoin d’estime de soi

Sentiment.d'etre utile et d'avoir de la valeur.
Conserver son autenomie, son identité.

Besoin d'amour, appartenance

Etre aimé, écouté, compris. Estime des autres.
Faire partie d'un groupe, avoir un statut.

Besoin de protection et securite

Propriete et maitrise sur les choses.
Avoir un emploi, se sentir en securite, faire confiance.

Besoin de maintien de la vie
Faim, soif, survie, sexualité, repos, douleur.

La pyramide des besoins selon. Abraham Maslow
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Gerard HUDGI;LK chou
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Ambroise Paré 77

1510-1590
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Chirurgien du Roi Charles IX
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Enthousiasme ¢ Endurance ¢ Détermination




~ Adrienne
_ Bolland

aviatrice intrepide et féministe
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Adrienne Bolland 1895.1975
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Ia personne engagée est un guerrier.

" g Iutte pour les droits de I 'homme et pour I'état de

| droit n’est jamais gagnee.

I faut se Iever chaque matin prét a retourner se battre.
C'est dlfflClIe, il faut étre un perpétuel combattant.”

Kd.fi Annan

i, 55 Secrétaire Général des;"Nations Unies 1997-2006

de I’endurance




3 objectifs
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Parler de vos organisation
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Parler de vous.



il n’y a pas d’interrupteur

LE SENS DE ENGAGEMENT
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